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ESTATUTO

ASSOCIACAQ DOS PROFISSIONAIS DOS CORREIOS REGIONAL MINAS GERAIS - ADCAP MINAS

CAPITULO |
Da Associacdo dos Profissionais dos Correios Regional Minas Gerais- ADCAP MINAS

Art. 1. ASSOCIACEO DOS PROFISSIONAIS DOS CORREIOS REGIONAL MINAS GERAIS - ADCAP
MINAS é sucessora legal da ASSOCIACAQ DOS PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR, TECNICO e MEDIO DA
ECT DO ESTADO DE MIMAS GERAIS foi fundada em 24 de outubro de 1992, sendo uma associagde civil, sem
fins {ucrativos e de duracdo indeterminada, com sede e foro na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas
Gerais.

Art. 2. A Associagao, como pessoa juridica de direito privado, reger-se-a pelas normas de direito que
Ihe forem aplicaveis, pele presente Estatuto e pelos Regimentos internos adotados pelos seus 6rgaos.

Par&grafo Unico - Em funcio do PCCS de 2008, com a extincdo do cargo de nivel bésico, a ADCAP
MINAS passou & abranger os profissicnais da ECT que se enquadrem no Capitulo 1i - Art. 42,

Art. 3. Sao finalidades da Associacao:
| - representar seus associados, em juizo ou fora dele, quando for legaimente possivel;
Il - promover a integracdo de todos os associados;

1l - atuar em conjunto com oultras organizacbes da sociedade civil com o objetivo de contribuir para
o aperfeicoamento democratico do Pais;

IV - propiciar o intercambio técnico-cultural entre seus membros;

V - promover atividades sociais, culturais, recreativas e esporiivas para os associados e seus
dependentes;

Vi - promover, juntamente com entidades nacionais e regionais, ac0es que contribuam para o
fortalecimento da ECT come empresa competitiva € autossustentével bem come a preservagéo da memdria
da ADCAP e da ECT;

Vii- proporcienar auxilios e beneficios aos associados e seus dependentes;

VHI - promover ¢ desenvolvimento profissional de seus membros, nas diversas atividades por eles
exercidas;

IX - orientar e disciplinar ¢ exercicio profissional dos associados, consoante com os padrdes técnicos
e éticos estabelecidos em lei ou ditados pela consciéncia de seus membros em c6digo especifico;

X - ser uma entidade de utilidade publica na defesa dos direitos do associado, do apesentade e
aposentdvel, do consumidor, do idose, trabalhando para o progresso e desenvolvimento da sociedade
humana;

Xi- promover a integracdo harmoniosa entre os interesses da sociedade e as atividades da ECT,
axercendo papel critico de seu desempenho; e

Xll- zelar pela formacao profissional dos assaciados,;}\
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Paragrafo 12, A Associacae procurara manter intercambio com as AssociacBes congéneres, nacionais
e estrangeiras, respeitados os dispositivos estatutarios.

Paragrafo 22. A ADCAP MINAS poderé filiar-se a organismos representativos de classe, federativos ou
confederatives, nacicnais ou internacionais, desde que autorizada a fillagao pela Assembiéia Geral.

Paragrafo 3° Respeitada a competénciz sindical prevista nos incisos [l e VI do Art. 8° da Constituicio
Federal, podera a ADCAP MINAS representar seus associades, judicialmente e extrajudicizimente, na forma
do ArL. 5°, inciso XXI, da Carta Magna.

Paragrafo 4° A ADCAP MINAS poderd prestar a seus associados quaisquer servicos, auxilios e
beneficios nao defesos em lei diretamente ou por ajuste com terceiros.

cARiTUIO N
Dos Associados

Art. 4. A ADCAP mantera as seguintes categorias de associados:

| - Fundadores: aqueles que assinaram a ata de sua fundagdo em 20/12/1986, bem com aqueles
gue constituiram a primeira Diretoria Executiva ou o primeiro Conselho Fiscal;

Ii- Efetivos: profissionais do quadro de pessoal da ECT que a ela se filiarem, nas seguintes situacdes:
a} enquadrados em cargos previstos na carreira de nivel superior na ECT;
b} enquadrados em cargo de nivel técnico na caireira de nivel médio na ECT: e,

¢} enguadrados em cargo de agente de correios na carreira de nivel médio na ECT que
tenham formacdo de nivel superior ou técnico;

d) enquadrados em cargos em extingdo na ECT que tenham formacéo de nivel superior ou
técnico.

It - Aposentados: profissionais do quadro de pessoal da ECT gque no momento do desligamento da
empresa por aposentadoria preenchiam as condigBes previstas no Inciso il deste paragrafe;

IY - Conveniados:

aj} empregados dos Correios que nao atendam aos requisitos para enquadramento nas
outras caiegorias e que desejam apenas usufrulr de convénios disponibilizados pela
associacao;

b} dependentes e familiares de associados que desejam usufruir de convénios
disponibilizados pela associagao.

¥ - Beneméritos: associados merecedores desta distingdo, pelos relevantes servicos prestados a
ADCAP MINAS ou as causas por ela encampadas; &,

Vi - Honordrios: pessoas de reconhecido mérito cientifico e técnico gue tenham prestado relevantes
servicos a ADCAP MINAS ou as causas por ela encampadas.

Vil - Institucionais: empregados e ex-empregados dos correios que nado atendem aos requisites para
enquadramento nas outras categorias e que desejam naoc apenas usufruir dos convénios, para 0 associado,
seus dependentes e familiares, mas também de oulros servicos, inclusive de representacdo judicial,
disponibilizados pela associagae.

Paragrafe 1° - Os associados efetivos e ou aposentados que adquirirem a condicBo de beneméritos
continuarado a ter todos os direitos e deveres inerentes 3 sua categoria de origem, exceto 0 pagamento das

contribuicBes. @\
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Paragrafo 2°. - Os titulos de Associado Benemérito e de Associado Honorario serdo conferidos pela
Assembiéia Geral, mediante proposta do Consetho .

Art.5. A admissao ao quadro sdcia de associado efetivo, aposentado, conveniado e institucional serd
feita mediante proposta assinada pelo candidato e por associade efelivo, aposeniado ou benemérito quite
tom suas obrigacbes. A proposta sera submetida ac corpo diretivo do Nicleo Regional, que deliberard, em
1% instancie, sobre 2 aceitacac da proposta, e a submetera a Diretoria Executiva Nacienal, para deliberacic
em 22 instancia e, em caso de aprovacie, para a realizacio dos registros cadastrais.

Pardgrafo Unico - O candidato que tiver sua proposta recusada poderd reapresenté-ia ainda uma
vez. O Conselho Nacional apreciara a proposta, tomande sua decis&o, em cardter definitivo, por maioria
simples de seus membros.

Art.6. A exclusdo do Quadro Social far-se-&:
i - a requerimento do associado;

i - por falta de pagamento de rés {03) mensalidades consecutivas ou alternadas no periodo de doze
meses;

Iil - por decis@o do Conselho, a partir de proposta do Conselho de Etica, se o associado praticar atos
que firam os interesses, normas, objetivos ou finalidades da Associacde, apds processo administrativo que
assegure ao interessado oportunidade de ampla defesa, cabendo recurso a Assembiéia Geral, se nao provido
em primeira instancia pela Diretoria Executiva.

CAPITULO i
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 7. S3o direitos do associado:

I - Fundador, Efetivo , Aposentado e Benemérito:
a} participar das Assembiéias Gerais, discutindo e votando 0s assuntos nelas tratades:
b} propor novos associados efelivos ou aposentados;
<) votar e ser votado para cargos eletivos;

d} requerer a convacagao de Assembiéia Geral Extraordinaria e do Conselho da Associacio,
obedecidos aos dispositivos pertinentes fixados neste Estatuto;

e} utilizar todes os servicos oferecidos pela Associagdo, observadas as disposicies
estatutarias e os regulamentos préprios.

i - Institucional
a} usufruir dos convénias firmados pela Associacdo, de acordo com as regras estabelecidas:
tit - Honerario -
a} frequentar a sede social e as dependéncias da ADCAP;
IV - Conveniado
a) usufruir dos convénios firmados pela Assaciacéo, de acordo com as regras estabelecidas;
b) frequentar a sede sodial e as dependéncias da ADCAP e usufruir dos beneficios por ela

prapercionado; @\
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¢} utilizar todos o5 servicos oferecidos pela Associacio, observadas as disposictes
estatutérias e os regulamentos préprios.

Art.8 - S30 deveres do associado:
I - Efetive e Aposentado

a} acatar as decisBes da Assembléia Geral, dos Conselhos e da Diretoria Executiva e atepder
as disposigdes do Estatuto, dos Regimentos Internos e dos Regulamentos em vigor;

b} pagar as contribuicbes sociais bem como os demais encargos ou débitos de sua
responsabilidade;

<} indenizar danos ou prejuizos causados a Associacfio, por dolo ou culpa; e

d} submeter-se as punicdes de que pendam recursos sem efeifc suspensivo, ou
definiivamente impostas;

e} zelar pelo bom nome da ADCAP MINAS, evitande agdes ou situacdes que deturpem seus
chjetivos;

¥} cooperar com as iniciativas e campanhas voltadas para os objetivos da ADCAP MINAS;
g} desempenhar com zelo e responsabilidade os cargos ou funcdes para os quais tenha sido
eleito ou indicado:

h} comunicar as alteracdes em seu cadastro de associado, espedialmente seu endereco para
correspondéncia;

i} preservar a ética no relacionamento entre associados, conforme definido no Cédigo de
Etica;

I} zelar pelos bens da ADCAP MINAS, materiais e imateriais; e

k) defender 2 &rea de reserva legal dos servigos postais e telematicos, a ECT como sua
executora e a gestao profissional e técnica da ECT, sua preservacéo e sustentabilidade,
contribuinde para a oferta de servicos que atendam a necessidade da sociedade e o seu
fortalecimento junto aoc mercado concorrancial.

i1- Conveniado

a} acatar as decisées da Assembiéia Geral, dos Conselhos e da Diretoria Executiva e
atender as disposicées do Estatuto, des Regimentos Internos e dos Regulamentos em
vigor;

b} pagar os encargos ou débitos de sua responsabilidade
T} indenizar danos ou prejuizos causados a Associacao, por dolo ou culpg; &

d} comunicar as alteracBes em seu cadastro de associado, especialmente seu endereco para
correspondéncia;

2} preservar a ética no relacionamento entre associados, conforme definido no Cédigo de
Etica;

i~ Institucional

a) acatar as decisbes da Assembléia Geral, dos Conselhos e da Diretoria Executiva e
atender as disposi¢6es do Estatuto, dos Regimentos Internos e dos Regulamentos em
vigor;

b} pagar os encargos ou débites de sua responsabilidade
¢} indenizar danos ou prejuizos causados a Associagao, por dolo ou culpa; e
@} Comunicar as slteracbes em seu cadastro de associado, especialmente seu endereco para

correspondéncia; \\}\\?\
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e} preservar a elica no relacionamento entre associados, conforme definido no Cédige de
Etica;
IV -~ Honorério

a) comunicar alteracBes em seu cadastro de associade, especialmente seu endereco para
correspondéncia:

b) preservar a ética no relacionamento entre associados, conforme definido no Codigo de
Etica;
Art.2 - O associado que estiver percebendo auxilio da Previdéncia Social ou em gozo de licenca sem

vencimentos, estara desobrigado do recolhimento das contribuicBes sociais, até trés (3) meses apds o
término do afastamento, assegurados os direitos que lhe 580 conferidos por este Estatuto.

Art.9-A - Os associados fundadores e efefivos gue se desligarem da ECT na condicido de
aposentados, deverdo procurar imediatamente os Nicieos Regionais para adesio 3 categoria de Associados
Aposentados, com g finzlidade de ndo perderem a condicdo de associado, pelo ndo pagamento das
contribuicfes sociais.

Art.10 - 530 isentos do pagamente das contribuicBes sociais 0s associados domiciliades no Exterior
e os definidos no Art. 4, Inciso IV.

CAPITULO IV
Do Patriménio Social - Da Receita e da Despesa
Art.11 - O patriménio da ADCAP MINAS é constituido de:
{ - bens méveis e iméveis adquiridos;
it - legados e doaches;
1l - quaisquer outros bens adventicios.

$12 O patrimbnio da ADCAP ¢ livre e desvinculade de qualquer outra entidade e as obrigacdes que
assumir naa sao imputaveis, isclada ou separadamente, 30s saus dirigentas e associados.

Art.12 - O movimento financeiro da ADCAP MINAS orientar-se- por orcamento elaborado pela
Diretoria Executiva e aprovade pela Assembléia Geral, mediante parecer do Conselho Fiscal, devendo os
elementos constitutivos de ordem econdmica, financeira e or¢amentéria ser registrados e comprovados de
acordo com a lei.

Paragrafo 12 - O orcamento e o exercicio econfmico-financeiro da ADCAP MINAS coincidir3o com o
ano civil.

Paragrafo 22 - Os bens moveis, de consumo durével, sero inventariados sendo seu estado cbjeto
de periddica revisdo.

Pardgrafo 32 - O patriménio social promoverd a manutencdo das finalidades da Assodiacéo.
Art.13- Constituem receitas da Associacio:

I - ordinarias: =

a} as contribuicfes obrigatorias e taxas;
b} a renda patrimonial;

Paragrafo 12 - A receita ordindria compreende as contribuicbes sociais previstas no Estatuto ou
autorizadas pela Assembléia Geral.

Paragrafo 22 - O valor da contribuicdo social, a ser pago mensalmente pelos associados fundadores
e efetivos, na forma do ArL.8, inciso li, sera de 1% da referéndcia saiarial do associado limitado ac}; aximo de
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1% da referéncia salarial do associado, limitado ao maximo de 1% da refer@ncia NS 20 e ao minimo de 1%
da NM 35,

Paragrafo 32 - O valor da contribuic@o sacial a ser pago pelos associados aposentados serd definide
anualmente em Assembieia Geral.

Paragrafo 42 - As mensalidades dos associados serdo divididas em 70% {setenta por cento) para a
ADCAP MINAS e 30% {trinta por cenio} para a ADCAP Nacional.

Paragrafo 3¢ - O valor da contribuicdo social a ser pa96 pelos associados institucionais serd
definido anualmente em Assembleia Geral.

l - extracrdinérias:
a) as contribuicdes voluntarias;

b} as doacbes, os legados, os auxilios e as subvengdes proporcionados por qualquer pessoa
fisica ou juridica;

¢} os resultados das aplicacdes financeiras das disponibilidades;
d} as rendas oriundas de aplicacfas mobilisrias e imobilidrias;

€} as rendas eventuais {resultantes da prestacio de cursos, congresses € servicos aos
associados e terceiros).

Paragrafo 12 - A receita extraordinaria compreende as subvencdes e liberalidades aceitas.
Art.14 - Constituem despesas da ADCAP MINAS:

I - 0s salarios e as gratificagbes a empregados e trabalhadores autbnomos, bem como o0s encargos
socials correspondentes;

Il - os honorarios e ressarcimentos de despesas devidas a empresas privadas e a profissionais
liberais, par servicos prestados a ADCAP MINAS;

Iif - os impostos, taxas e gastos necessarios a manutencio da ADCAP MINAS;

IV - a aquisicao de material de expediente e de equipamentos necesséarios as atividades da ADCAP
MINAS;

V - a conservacdo dos bens moveis e imdveis da ADCAP MINAS;
Vi - os aluguéis de instalagbes e equipamentos necessérios a seu funcionamento;

Vii - o5 gastos com deslocamento e estada dos componentes dos érgdos estatutdrios da ADCAP
MINAS, seus associados, funciondrios e outras pessoas, quando a servigo da Associacdo e devidamente
autorizados pela Diretoria Executiva;

VIl - os gastos com a realizacdo de reunides, encontros, cursos, semindrios, divulgacdo e
propaganda de interesse da ADCAP MINAS;

iX - outros encargos ordindrios e extraordindrios, previstos na proposta orcamentaria aprovada pela
Assembléia Geral. -

CAPITULO V
N Dos Orgdos de Direcio
Art.15. S&o Orgdos de direcio da ADCAP MINAS:
i - 2 Assembiéia Geral (Nacional );
ii - o Conselho:
Hi - 2 Diretoria Execuiiva;
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SECAO |
Dz Assembléia Geral

Art.16 - A Assembléia Geral é o poder maximo da ADCAP MINAS, constituido por todos os associados
em pleno gozo de seus direitos, e tem competéncia para tomar qualquer decisdo que julgar conveniente e
necesséria a defesa dos interesses da Associacdo € a consacucédo de suas finalidades,

Art, 17 - Compete privativamente a Assembléia Geral:
I - aprovar seu Regimento Interno;
il - votar, anualmente, as contas da Diretoria Executiva, com prévia manifestacdo do Conselho Fiscal;

ill - decidir sobre a preposta orcameniaria para o exercicio seguinte, elaborada pela Diretoria
Executiva, com parecer de Consetho Fiscal;

IV - apreciar, ratificando, revogando ou alterando, qualquer ate do Conselho Fiscal, do Conselho e
Nacional da ADCAP, da Diretoria Executiva, individualmente;

V - ratificar a aceitacdo, pela Diretoria Executiva, de doacdes, legados e subvencdes;
VI - decidir, em carater definitivo, as questfes que lhe forem estatutariamente atribuidas;
Vil - reformar, no todo ou em parte, o Estatuto Social;

Vil - deliberar sobre a dissolugdo da ADCAP e a destinacdo do seu palriménio, em conformidade
com o disposto no Art. 61 da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002.;

IX - deliberar sobre a filiac3o a instituicBes representativas de classe, conforme disposto no Art.3,
paragrafo 22;
X - Aprovar a concessio dos titulos de associados Beneméritos e Honoraries

Xt - Aprovar os valores das contribuicbes sociais dos associados, inclusive a instituicdo de
coniribuicgo extracrdinaria, em cardter eventual e provisorio, por prazo previamente determinado;

XIi - Aprovar as diretrizes e planos que norteardo as atividades da ADCAP, a cada exercicio.

Pardgrafe 12 - As contas e a proposta orcamentdria, com os respectivos pareceres do Conselho
Fiscal, poderdo ser examinadas pelos associados, na Secretaria Geral, nos dez (10) dias antecedentes a
Assembléia Geral.

Art.18 - A Assembléia Geral é ordindria, quande convocada na forma do artigo seguinte, e
extraordinaria, nos demais casos.

Paragrafo 12 - A Assembléia Geral realizar-se-§, preferenciaimente, no municipioc Sede da
Associacao.

Paragrafo 22 - A Assembiéia Gersl Ordinaria e 2 Extraordinaria pederBo ser cumuiativamente
convocadas e sucessivamente realizadas, no masmo local, sendo relatadas em atas distintas.

Art.19 - A Assembléia Geral Ordinaria serd convocada, em dia designado pelo Presidente, precedida
de edital publicade na imprensa oficial e divulgado por circular aos associados, com antecedéncia minima de
30 (irinta) dias.

Paragrafo Unico - O edital mencionara, no minimo, ¢ local, a data e a hora da Assembléia, bem
como a ordem do dia, e no cast de reforma do Estatuto, conterd, ainda, a indicacdo da matéria.

Art.20 - A Assembléia Geral serd instalada, em primeira convocacio, com a presenca minima de um
terco dos associados com direitc a volto e, em segunda convocagao, trinta {30) minutos depois, com
qualquer numero de associados presentes e represantados.

Paragrafe Unico - A presenca dos associados serd verificada pelas assinaturas apostas em livro

proprio, admitindo-se o registro de procuracdes pablicas ou particulares.
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Art.21 - A Assembiéia Geral sera presidida & secretariads, respectivamente, pelo Presidente e peio
Secretéario Geral da Diretoria Executiva ou, na faita, pelos substitutos ou, se também ausentes, por quem 0s
associados presentes escolherem.

Art.22 - Salvo casos expressos neste Estatuto, as deliberacdes da Assembléia Geral serde tomadas
por maioria simples, admitinde-se o voto por precuracao.

Pardgrafo 12 - Pederdo, ainda, ser realizadas votacbes da Assembieia Geral Nacional por meio
remaeto, ou de forma mista, utilizando-se meio remoto e presencial, nos-termos do Regimento intemo.

Paragrafo 22 - Para destituicdo de membros eleitos da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal,
assim como para aiteracbes estatutdrias, é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes &
assembiéia especialmente convocada para esses fins, ndo podendo ela deliberar, em primeira convacagao,
sem a maioria abscluta dos asseciados, ou com menes de um terco nas convocagdes seguintes.

Art.23 - A Assembléia Geral Exitraordinaria serd convocada, pelo Presidente, pelo Conselho, pela
maicria dos membros desse 6rgao, ou a requerimente de, pelo menos, um quinto dos associades, em dia
designado pelo Presidente precedida de Edital publicado na imprensa oficial e divulgada por circular aos
associados com antecedéncia minima de dez dias.

Pardgrafe 12 - O requerimento de convocagde formulado pelos associados indicara,
fundamentadamente, a matéria a ser submetida a Assembléia.

Paragrafo 22 - O Edital mencionara, no minimo, o local, a data e a hora da assembléia bem como a
ordem do dia.

Paragrafe 32 - Se, no prazo de sessenta {60} dias, contado da entrada do requerimento na
Secretaria Geral, o Presidente ndo convocar a Assembiéia, poderdo os associados fazé-la, observadas as
formalidades do paragrafo Gnico do artigo 22 e a antecedéncia minima de trinta {30) dias.

Paragrafo 42 - Quando extraordinaria, a Assembleia Geral somente poderd deliberar sobre os
assuntos para os quais tenha sido convocada, acerca de matéria que exija rapido posicionamento dos
associados.

SECAO 1
Do Conselho da Associacdo

BArt.24 - O Conselho € um 6rgao deliberativo e crientador da Associacao.
Paragrafo 12 - O Conselho seré integrado pelos membros da Direteria Executiva.

Parégrafo 22 - Os memhros do Conselho sergo denominados Conselheiros e o Presidente do
Conselho sera o Presidente da Diretoria Executiva.

Paragrafo 32 - Vagando o carge de Conselheiro, seré ele preenchido pelo substitutc definido neste
Estatuio.

Pardgrafo 42 - Qualguer associado podera ser designado Conselheiro. O Conselheiro ausente,
Presidente da ADCAP MINAS, podera, medianie procuracdo, designar qualguer associado para representa-fo.

Art.25. G Conselho reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por ano, antes da realizacdo da Assembiéia
Geral Ordindria, e, exiraordinariamente, por convocacao do Presidente ou da metade de seus membros,
sempre que Necessario. =

Paragrafo 12 - As deliberacbes do Conselho seréo tomadas por maioria simples e, no caso de
empate, prevalecerd o voto do seu Presidente.

Paragrafo 2@ - O Secretario Geral lavrarad atas do que ocorrer nas reunides.
Art.26. Compete ao Consetho:
I - elaborar seu Regimento Intem
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i - estabelecer as diretrizes e plancs que norteardo as atividades da ADCAP MINAS, a cada exercicio,
submetendo-os a aprovacao da Assembiéiz Geral;

1# - emitir parecer sobre questfes técnicas de interesse da Associacde ou dos associados, de oficio,
ou quando determinado pela Assembléia Geral ou solicitado pele Presidente;

IV - elaborar o Codigo de Etica Profissional e zelar pela sua integral observancia;

V - analisar e decidir sobre propostas de exclusdo do quadro social de associado gue for condenado
irrecorrivelmente, pela prética de infracdo penal infamante, ou gue incidir em falta que, por sua natureza e
gravidade, o torne indigno de continuar no quadro social;

VE - decidir, em grau de recurso, as guestdes que lhe forem estatuteriamente atribuidas;
VI - resolver, ad referendum da Assembléia Geral, 05 ¢asos omissos no Estatutoe;

Vill - Deliberar, "ad referendum” da Assembléia Geral, proposta da Diretoria Executiva de reajuste
das contribuiches;

X - Propor a Diretoria Executiva Nacional e acao judicial de interesse da categoria.

Xl - Aprovar a Assembléia Geral, mediante proposta da Diretoria Executiva, a concesséo dos titulos
de associados Beneméritos & Honorarios

Paragrafo Unico - O associado excluido do quadro social nos termos do inciso V deste artigo tera o
direito de recorrer de tal decisdo junto & Assembléia Geral.

SECAQ I
Da Diretoria Executiva

Art.27 - A Diretoria Executiva € orgao colegiade, encarregadoe de superintender as atividades da
ADCAP MINAS.

Art.28 - Além de outras atribuicdes conferidas pelo Estatuto e pelo Regimento Interno, compete a
Diretoria Executiva:

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o5 Regulamentos e as normas administrativas da ADCAP
MINAS;

Ii - executar as deliberacdes da Assembléia Geral e dos Conselhos;

il - reunir-se com a presenca da maioria de seus membros, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre gue necessario;

IV - organizar e manter os serviges administratives da Associacao;
V - celebrar convénios e contratos, nos termos do artigo 39, inciso V;

VE - elaborar & proposta orgamentaria anual, em consondncia com as diretrizes emanadas do
Conseiho da Associagdo, remetendo-a ao Conselho Fiscal para a devida apreciacao;

Vil - contratar e demitir empregados, fixando-thes os saldrios e gratificacdes bem como ajustar a
prestacao de servigos por terceiros;

Vill - discutir, em sessdo ordindria ou exiraordindria, as proposicbes formuladas por gualquer
membro da Associacas;

IX - responsabilizar-se por toda publicacao em nome da Associacao;
X - adquirir e vender bens moveis e equipamentos;

Kb - executar atribuicbes e praticar atos de livre gestdc gue nao caibam privativamente a outios
érgaos da entidade.

Xi - a Diretoria Executiva, “ad referendum” da Assembléia Geral, poderd requerer um auxilio
financeiro A ADCAP Nacional para a manutencao da ADCAP MIN%
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Xl - A gestdc administrativa, politica e social dos Nucleos Regionais desatwaans Bu nao

estruturados na forma deste estatuto deverd ser realizada pela Diretoria Executiva da MNacional, que

constituird uma Diretoria Proviséria, com mandato até a proxima eleicdo, “ad referendum” do Conselho

Nacional, que podera ser consultade através de mensagem eletrénica com praze de resposta de cinco dias
dteis, sendo considerado aprovado caso ndo haja posicionamento contraric da maioria dos membros;

XV - Propor ao Conselho Nacional, para apresentacao a Assembié;a Geral, a concessdo dos titulos de
associados Beneméritos e Honorérios.

Art.29 - A Diretoria Executiva, com mandato de trés anos, compde-se dos seguintes membros:
Presidente; Vice-Presidente; Secretario Geral; Diretor Administrativo e Financeiro; Diretor de Comunicagéo e
Desenvolvimento; Direter de RelacOes Funcionais, Diretor de Relagdes Externas, Diretor Juridico e Diretor de
Aposentados e Previdéndia.

Paragrafo 12 - A eleicao da Diretoria Executiva sera realizada trienalmente, e poderé candidatar-se
0 associado que atender os critérios definidos no Art. 59.

Art.30 - As deliberacbes da Diretoria Executiva serdao tomadas por maioria simples dos votos dos
presentes, ¢cabendo ac Presidente o voto de gualidade.

Art.31 - Compete ao Presidente, além do desempenhc de oufras funcbes estatutirias ou
regimentalmente previstas:

I - convocar e presidir as Assembléias Gerais;

li - convocar e presidir as reunites do Consetho da ADCAP MINAS;

ii? - representar a2 ADCAP MINAS, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

IV - promover gestdes perante os Poderes Plblicos no interesse da ADCAP MINAS ou dos Associados:
¥ - representar 3 ADCAP MINAS em todos o5 atos plbiicos, oficiais ou ndo;

Vi - convocar eleigdes para a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

Vi - promover as medidas necessarias a defesa individual ou coletiva dos direitos e interesses dos
membros da ADCAP MINAS;

Wil - nomear e destituir os membros n3o eletivos da Diretoria Executiva;

IX - delegar competéncia para fins especificos, sempre por escrito e a titulo precario, a membros da
Diretoria Executiva ou associados.

X - movimentar, em conjunto com o Diretor Administrative e Financeirc ou com o Secretario Geral,
as contas da ADCAP MINAS em estabelecimento de crédito/bancario;

Xi - coordenar a elaboragao da proposta orcamentaria; e,

Xil - coordenar 05 processos de aquisicdo e venda de equipamentos € bens imbveis da ADCAP
MINAS.

Art.32 - Compete ao Vice-Presidente:

1 - auxiliar o Presidente em suas atribuicdes;

il - cumprir as atribuicdes delegadas pelo Presidente;

il - substituir o Presidente quando impedido ou ausente;

I¥ - movimentar, em cenjunto com © Diretor Administrativo e Financeirc ou Secretdrio Geral, as
contas da ADCAP MINAS em estabelecimento de crédito/bancario.

V - receber e analisar as propostas orcamentdrias anuais;
VY1 -receber, analisar e acompanhar os planos de acdes, apoiando e incentivando sua realizacao;

VI - atuar comoc mediador para problemas da ADCAP MINAS, em conjunto com 0s demais
integrantes da Direforia Executiva; e
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Vil - viabilizar o cumprimento disposto no Art. 33, Inciso Vi, deste Estatuto.

IX-Gerenciar as atividades relativas & formalizacio e acompanhamento de convénies comerciais e
juridicos.

Art.33. Compete a0 Secretario Geral:

i - secretariar e lavrar as atas das Assembléias Gerais e das reunides do Conselho da ADCAP MINAS:
If - abrir, rubricar e encerrar os livros da ADCAP MINAS;

1l - organizar e custodiar os arquivos e atender a correspondéncia, mantendo-as em dia;

1V - administrar e zelar pelos bens da ADCAP MINAS, mantende atualizado o seu livro de tombo:

V - organizar e manter a meméria e ¢ acervo da ADCAP MINAS;

¥l - movimentar, em conjunto com o Presidente ou com o Vice-Presidente em exercicio, as contas da
ADCAP MINAS em estabelecimento de crédito/bancario;

Vi - substituir o Vice-Presidenie em seus impedimentos e auséncias.
Vili - organizar ¢ cerimonial das solenidades da Associagis;

IX - coordenar as atividades de organizagdo das Reunides do Conselho da ADCAP MINAS e
Assembléias:

X - manter atualizado o cadastro de associados.
Art.34. Compete ao Diretor Administrative e Financeiro:
I - zelar pelo enguadramentc da ADCAP MINAS nas exigéncias legais e fiscais:

il - arrecadar a receita da ADCAP MINAS, recolhendo-a em estabelecimentos de crédito escolhidos
pela Diretoria Executiva;

Il - efetuar os pagamentos observando as regras legais estabelecidas para pessoa juridica em
estabelecimento de crédito/bancério, assinados em conjunto com o Presidente ou com o Vice-Presidente;

IV - supervisionar a escrituragao relativa ao movimento financeiro, apresentando, trimestralmente,
os respectivos balancetes a apreciacdo da Diretoria Executiva, que 05 enviara ao Conselho Fiscal e publicard
em Boletim;

V - organizar, anuaimente, o balanco a ser submetido 3 Assembléia Geral, bem como a proposta
orcamentaria do exercicio seguinte;

V1 - prestar a Diretoria Executiva, ao Consetho Fiscai e & Assembiéia Geral todas as informacgdes de
ordem econdmico-financeira que the forem solicitadas;

Vi - implantar e supervisionar ©s Planos de Contas: e,

VIl - gerenciar e aplicar as disponibilidades monetérias da ADCAP MINAS, cientificande a Diretoria
Executiva,

Art.25 - Compete ao Diretor de Relacdes Funcicnais:

I - dirigir area encarregada da analise dos assuntos relativos ao quadre de carreira, acs beneficios e
a outras questdes de interesse dos associados:

I - manter permanente relacionamento com setores de recursos humanos e de assisténcia médica
da ECT;

il - prestar assessoramento 20s associados quanto ao relacionamento com organismos de sauide;

IV - articular-se com associagdes e sindicatos neo sentido de atender acs objetivos estatutdrios da
ADCAP MINAS;

V - mantersse atualizade quante as reivindicagBes dos associados, no que concerne & politica de

pessoal da ECT; |
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Art,36 - Compete ao Diretor juridico:

| - Submeter 3 Diretoria Executiva propostas para contratacdo de assisténcia juridica para atender a
associacdo, articulando-se com os Dirstores das demais areas;

Il - acompanhar ¢ andamento dos processos e preparar relatérios para as reunides da Diretoria
Executive;

Il - Articular-se com oS demais Diretores para a prestacao de assisténcia juridica que atenda as
respectivas areas.

Art.37 - Compete ao Diretor de Aposentados e Previdéncia

} - Dirigir 4rea encarregada da andlise dos assuntos relalivos gos planos de desligamento, aos
beneficios do aposentado, & previdéncia complementar e a outras questdes de interesse dos associados;

i - manter permanente relacionamento com setores de beneficios previdenciarios da ECT e do
Postalis:

i - prestar assessoramentdo 205 asscciados quanto a0 relacionamento com organismos de
previdéncia;

IV - manter-se atualizado quanto as caracteristicas e writérios dos planos de pagamento de
beneficios, complementagdes e pensdes, para prestar informacoes aos asscciades;

¥V - articular-se com associacées de aposentados no sentido de atender acs objetivos estatutérios da
ADCAP;

W1 - manter-se atualizado guanto s reivindicacbes dos associados, no que concerne a politica de
beneficios para 05 aposentadas.

Art.38 - Compete ao Diretor de Comunicacao e Desenvolvimento:

i - elaborar e/ou supervisionar a elaboragao e publicacde das comunicacdes da Associagao em todas
as suas formas;

It - coordenar as atividades de relagdes pablicas da ADCAP MINAS;

11 - elaborar ejou supervisicnar a elaboragdo e manutencao de censo de autoridades.
IV - coordenar a participacio da ADCAP MINAS em eventos socioculturais;

V - coordenar as atividades des convénios de lazer e cultura.

VI - dirigir os servicos de comunicacdo com o cerpo social e promover ¢ desenvelvimentc de
estratégia para formacdo especializada dos associados;

Vil - promover cursos e semindrios especiais para a formacdo permanente dos associados e dos
colaboradores da ADCAP MINAS;

Vill - promover eventos, palestras e debates sobre assuntos de interesse da ADCAP MINAS e de seu
corpo de associados;

X - divulgar as atividades da ADCAP MINAS e os atos e resolucdes de seus 6rgaos;
Art.39. Compete ao Diretor de Retacbes Externas:

i - dirigir area encarregada do relacionamento externo, de interesse da ADCAP MINAS e de seus
associados;

il - manter permanente relacionamento com 0s parlamentares que possam atuar nas dreas de
interasse da ADCAP MINAS;

Ml - prestar assesscramento a organismos e entidades externas no tocante aos assuntos de
interesse da ADCAP MINAS;

IV - propor e manter infraestrutura de suporte para o relacionamento pelitico e parlamentar no

Congresso. \:\\j‘“\ /
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Art.40 - Cabera aos Direlores elaberarem, para aprovacio da Diretoria Executiva, ne inicio de cada
ano e dentro dos limites da pravis@o orcamentéria, o programa minimo de atividades a ser cumprido pela
sua area de atuacio.

Art.41 - Os membros da Diretoria Executiva poder&o convidar, sob sua responsabilidade, associados
que se disponha a auxilid-los no desempenho de suas atribuicBes, pedendo estes assistir as reunides da
Diretoria Executiva, sem direita a voto, como assessoras.

Art.42 - Nos impedimentos ou auséncias de membre da Diretoria Executiva, o Presidente designara
outro Diretor, dentre os eleitos, para assumir cumulativamente as funcdes do impedido ou ausente.

SECAOQ IV
Da ADCAP MINAS enguanto Niicleg

Art.43 - A ADCAP MINAS ¢ configurada Niicleo da ADCAP Nacional, sendo definida como a menor
unidade organizacional representativa da categoria em uma mesma Unidade da Federacdéo ou Diretorias
Regionais da ECT.

Paragrafo 12 - A ADCAP MINAS é o érg&o responsével pelo cumprimento das finalidades previstas
no Estatuto da ADCAP Nacional.

Paragrafo 22 -, E permitida a instituicdo de Nicleo a partir da uniic de associados de duas ou mais
Unidades da Federacéo.

Paragrafo 32 - As acfes da ADCAP MINAS serd pautada pelo espirito confederativo e voltadas para
o interesse de seus associados.

Paragrafo 42 - O associado que exerce atividade na ECT no Estado de Minas Gerais somente pode
associar-se a ADCAP MINAS.

Art.44 - A ADCAF MINAS tem personalidade juridica prépria, devendo sua constituicdo e demais atos
constitutivos ser registrados em cartério de registros especiais, respeitada sua relacéo de interdependéncia
com a ADCAP Nacional.

Art.45. A ADCAP MINAS reger-se-g por Estatuto prépric aprovado por Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - O Estatuto da ADCAP MiNAS néo pode conter artiges conflitantes ou divergentes
ao0s do Estetuto da ADCAP Nacional.

Art.46 - O Nacleo Regional terd corpe diretivo similar ac estabelecido para a ADCAP Nacional,
conforme disposto no Art. 29. Poderdc os Nicleos Regionais com nimero de associades inferior a 100,
excepcionalmente, mediante anuéncia da Diretoria Executiva da ADCAP Macionai, ter o corpo diretivo
composto com noe minimo de trés membros: Presidente, Secretério Geral e Diretor Administrativo-Financeiro

Paragrafo 12 - A ADCAP MINAS podera instituir Corpo Diretive de acordo com as suas necessidades,
exercendo as atribuicdes que thes forem determinadas.-

Paragrafo 22 - Os membres do Corpo Diretivo da ADCAP MINAS serio eleitos por maioria simples de
votos validos e com mandate de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos para 0 mesmao cargo por apenas um
periodo subseqiiente.

Paragrafo 32. Poderd candidaiar-se a eleicio o associado que, na data do registro de sua
candidatura, atenda os requisitcs mencionados no Art. 59.

Paragrafo 42. Ndo serdo remuneradas as atividades dos membros pertencentes ao Corpo Diretivo
ou outros filiados celaboradores.

Pardgrafo 52. Para destituicdc de membros eleitos para o Carpo Diretivo ou para o Conselho Fiscal ,
assim como para alteracbes estatutirias, é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a
assembléia especialmente convocada para esses fins, ndo pedendo ela deliberar, em primeira conveiacas,
sem a maicria absoluta dos asseciades, ou com menos de um terco nas convocacdes seguin
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Ari.47 - O Presidente do ADCAP MINAS representara a ADCAP Nacional em suz area de atuagae.

Art.48 A ADCAP MINAS manteréd escrituragac dos recursos recebidos, prestando conias a seus
filiados, a0 Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva, mensalmente e ao final de sua gestdo, conforme planc
de contas estabelecido pela ADCAP Macional.

cAPITULO VI
Dos Orgaos de Fiscalizacao
Art.49 - Sio0 Orgdos de fiscalizacao da ADCAP MINAS:
i - Conselho Fiscal.
SECAC |
Do Conssiho Fiscal

Art.50 - O Conselho Fiscal € o 6rgao controlador da gestdo financeira da ADCAP Minas.
Pardgrafo Unico - O Conselho Fiscal ficaré subordinado a Assembléia Gera,

Art.31. Compbem o Conseiho Fiscal cinco (5] membros, denominados Conselheires Fiscais,
escolhidos em eleicbes pelos associados, sendo trés (3) efetives e dois (2) suplentes, com mandatos de 3
(trés) anos, coincidentes com a Diretoria da ADCAP Minas.

Paragrafe 12 - A eleicdo dos membros do Censelho Fiscal sera realizada trienalmente, e podera
candidatar-se ¢ associado que, na data do registro de sua candidatura, contar com o minimo de deis anos de
filiacdc a ADCAP /MG.

Paragrafe 2 - O Presidente, o Vice-Presidenie e o Secretdrio do Conselho Fiscal, serdo,
respectivamente, o primeiro, o segundo e o terceiro associado mais votados nas eleicBes, e suplentes o
guartc e guinto mais votados.

Art.52. Compete ao Conselho Fiscal:
I - emitir parecer por escrito sobre as contas da ADCAP Minas e sobre a proposta orcamentaria;
i - examinar, a quaiquer época, os livros e documentos da ADCAP Minas; &

HI - reunir-se, ordinariamente, uma vez em cada semestre civil e, extraordinariamente, sempre gque
convocado por dois (2) de seus membros.

Paragrafo Unico - Se assim entender a maioria absoluta de seus membros, poderd o Consetho
Fiscal valer-se de profissional habilitado, para assistilo nc exame de fivros, inventérios, balancos e contas,
mediante consulta a Assembléia Geral.

Art.53. Néo poderao compor o Consetho Fiscal:
f - os membros da Diretoria da ADCAP Minas do mandato imediatamente anterior:

il - os parentes consangliineos ou afins, até segundo grau, dos membros da Diretoria da ADCAP
Minas.

- CAPITULO VI
Da Sede Social

Art.54 - A sede sccial destina-se, na forma deste Estatuto e de seu Regulamenta Interno, a
realizagdo das atividades da Associacdo, devendo nela serem instalados os servicos que melhor atendam a

comaodidade dos as%ciades.\\
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CAPITULO VIRl
Das Eleicoes

Art.55 - Para a Diretoria Executiva seré escolhida por voto direto uma chapa composta por
candidatos para 05 cargos previstos no art. 29

Paragrafo 12 Nos Ndcleos Regionais serd escothida por voto direto uma composta por candidatos
para, nc minime, 0s cargos previstes no art. 29, salvo autorizada a aplicagao do art. 44.

ATE.56 - As eleicfes para os membros da Diretoria Executiva, dos Conselhos Fiscais e hicleos
Regicnais serao realizadas a2 cada irés anos, enire fevereiro e abril, em semana designada pela Diretoria
Executiva, poderdo candidatar-se associados que na data do registro de suas candidaturas, contarem com o
minimo de dois {2) anos consecutivos de filiagdo a Associacgo e estiverem em dia com as suas cbrigactes
estatutarias.

Pardgrafo 1° - Em caso de renincia ou impedimento da maicria dos membros da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal, ou da maioria dos membros de direcao da ADCAP Minas, as eleiches se
realizardo, a qualquer tempo, para o restante do triénio.

Paragrafo 22 - Gs membros remanescentes continuardo em exercicio até a posse dos substitutos,
convocando-se, com prazo maxime de quarenta e cinco (45) dias, a elei¢do, sendo imediatamente designada
a Junta Eleitoral.

Art.57 - Até trinta (30) dias antes das eleigbes, os candidatos deverBc registrar na respectiva
Secretaria Geral suas candidaturas, sendo vedado ao candidato disputar mais de um cargo ou figurar em
mais de uma chapa.

Paragrafo 12 - Nas chapas deverao figurar, obrigatoriamente, 05 nomes de todos os candidatos acs
cargos eletivos.

Paragrafo 22 - Os candidatos aos Conselhos Fiscais registrardo candidatura individual e
desvinculada das chapas concorrentes as Diretorias.

Paragrafo 32 - Até quinze {15} dias antes das eleicbes, qualquer associade poderd solicitar a
impugnagao de candidaturas.

Art.58. Salvo o caso do Art. 59, paragrafo 12, sessenta (60) dias antes das eleicGes o Presidente
designara a Junta Eleitoral, formada por no minimo trés {3) associados que ndo exercam cargo na ADCAP,
nem sejam candidatos ou parentes de candidatos, consangiineos ou afins.

Paragrafo 12 - A designacdo da Junta serd divulgada através dos meios de comunicagdo da
Associacdo e até vinte (20} dias antes das eleiches poderd ser apresentado pedido de impugnacdo de
qualquer das designacfes, com recurso para o Conselho da ADCAP, se nao acolhido o pedido pelo
Prasidente.

Paragrafo 22 - Considera-se empossada 2 Junia logo gque designada e dissolvida com 2 posse dos
eleitos.

Pardgrafo 32 - Se o Presidente ou o Conselho da ADCAP acolher o pedido de impugnacdo de
designacao de membro da Junta, escolherg, no ato, associado que substitua o afastado.

Paragrafc 42 - O afastamento de membro da junta nao invalidara os atos por ele praticados.
Art.58 - Compete 3 junia Eleitoral:

1 - escolher, entre seus membros, o Presidente e o Secretério;

It - decidir as impugnacdes as candidaturas e deferir o registro dos candidatos;

il - expedir as instrugOes para as eleigbes, 0 exercicic do voto e as apuragdes;

IV - publicar e afixar editais de convocacdo das eleicGes, se néo providenciados pela Diretoria
Executiva:

V - dirigir e fiscalizar a votagao, estabelecendc a forma de coleta dos vom%x\
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Vi - apurar publicamente os votos, de modo que o sistema estabelecido garanta o sigilo e a
seguranca da volacao; e

Vil - lavrar atas de suas reunides.

Art. 60 - Dentre os candidatos a Conselheirc Fiscal, serdo proclamados eleitos os cinco (5)
associados mais votados, de modo a comporem o Conselho Fiscal na forma definida no artigo 53, deste
Estatuto.

Pardagrafo Unico - Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, sera declarado eleito,
sucessivamente:

| - 0 associado mais antigo da ADCAP;
il - 0 empregade mais antigo da ECT;
1if - o candidato mais idoso.

Art.61 - As eleicbes para 05 membros da Diretoria Executiva, dos Conselhos Fiscais e Nicleos
Regionais serao realizadas a cada trés anos, entre fevereiro e abril, em semana designada pela Diretoria
Executiva, e poderdo candidatar-se associados que na data do registro de suas candidaturas, contarem com
o minimo de dois (2) anos consecutivas de filiacde & Assadiagao, no pericde imediatamente anterior &
inscricio da candidatura, e estiverem em dia com as suas obrigacdes estatutarias..

Paragrafo Unico - Em caso de empate entre duas ou mais chapas, sera declarada eleita a chapa
¢ujo Presitiente seja, sucessivamente:

i - 0 associado mais antigo da Associagao;
ii - o empregado mais antigo da ECT;
il} - o candidato mais idoso.

Paragrafo 12 - Em caso de rentincia ou impedimento da maioria dos membros da Diretoria Executiva
ou do Conselho Fiscal Nacional, ou da maioria dos membros de direcdo nos Nicleos Regionais, as eleicdes se
realizardo, a qualquer tempo, para o restante do triénio.

Paragrafo 22 - Os membros remanescentes continuarao em exercicio até a posse dos substitutos,
convocando-se, com praze méximo de quarenta e cinco (45) dias, a eleicao, sendo imediatamente designada
3 junta Eleitoral.

Ark.62 - Encerrados os trabalhos, 2 Junta imediatamente encaminhara a ADCAP Minas o resuitado
das apuracdes, gue sera divulgado oficialmente.

Art.63 - Das decisbes da Junta caberd recurso para o Consetho da ADCAP, que tera efeito
suspensivo, se interposto contra indeferimento de regisiro de candidato.

Art.64 - Se, no prazo de quinze (15) dias, houver recurso contra a proclamacao dos resultados que
néo possa ser desde logo decidide, o Presidente convacara Assembléia Geral Extracrdinaria, com esse fim
especifico, do que daré imediata ciéncia aos associados, através de circular.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva, os membros do Censelho Fiscal permanecerao nos cargos
até a posse de seus sucessores.

CAPITULO IX
Das Disposicdes Finais

Art.65 - Os membros da Diretoria Executiva e gos Conselhos Fiscais, terdo posse, em sessac solene,
pelos Prasidentes anteriores ou, na falta, pelo Presidente da junta Eleiforal.

Art.66 - O dirigente que, ticita ou expressamente, renunciar, ndo podera candidatar-se ac mesmo
cargo na primeira eleicdo gue venha a realizer-se. \
AR
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Ark.67 - O exercicic de cargos de Direcdo e Administracdo ndo serd remunerado. Todavia, compete

a ADCAP MINAS 3 cobertura das despesas que se facam necessérias ao integral cumprimento das atribuicbes
de seus dirigentes.

Art.68 - Nao serao aceitas subvencbes, doagdes ou legados sujeitos a condigcbes ou restrigdes
conflitantes com o presente Estatulo.

Art. 69 - Os associades da entidade n3o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
ohrigacdes e encargos socials da instituicao.

Art, 70 - Este Estatuto, que entra em vigor na data da publicacao de seu extrato na Imprensa Oficial,

revoga o anterior, bem como suas posteriores modificacfes, mantidos os direitos adquiridos pelos
associados.

Paragrafo Unico - Os membros da Diretoria Executiva Nacional, Diretoria Executiva Regional, do

Conselho Fiscal Nacional e do Conselho Fiscais Regional permanecerao nos cargos até a posse de seus
sucessores,

Votadas fodas as pmpcstac apreseniadas, o Presidenie, Rogério Ulisses Guimaraes, no exercicic da
?resxdencza deu por ence . aba!has da Assembléia Geral Extraordindria e, em cumprimento a
i scie-da Assembiéia Geral Bxtraordinaria, su Marcus Vinicius Dellacqua

smbiéia, lavrel a presente Ata, passando a data-la e assina-la.

ROGERIO ULISSES GUIMARAES
Presidents
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